Начальнику
ФКУ ИК-[№] УФСИН России по [региону]
[ФИО руководителя]
[адрес получателя]
от ООО «СтройМастер»
[адрес, ИНН, телефон, e-mail]

ГАРАНТИЙНОЕ ПИСЬМО
Исх. № ___ от «___» __________ 20__ г.
О гарантии трудоустройства

Уважаемый [Имя Отчество]!
В связи с рассмотрением ходатайства об условно-досрочном освобождении осужденного [ФИО], [дата рождения], ООО «СтройМастер» (ИНН [ИНН], г. Тверь) настоящим гарантирует трудоустройство указанного лица.
Компания обязуется заключить с [ФИО] трудовой договор на неопределенный срок на должность подсобного рабочего. Размер оклада составляет 45 000 руб. в месяц. Режим работы — пятидневная рабочая неделя. Трудовой договор будет заключен в течение 3 дней с момента обращения работника.
Просим учесть настоящее гарантийное письмо при принятии решения по ходатайству об условно-досрочном освобождении.
Генеральный директор ООО «СтройМастер» ____________ [ФИО]
